REGION METROPOLITANA
PROVINCIA DE MELIPILLA
I.MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO

CONTRATO A PLAZO FIJO DE DOCENTE
QUE INDICA

DECRETO N° LOAD 7

SAN PEDRO, [~ (1 oo

VISTOS:

El Decreto Alcaldicio N° 2.077 de fecha 23.12.2013, que Fija
la dotacidén docente para el presente afio; lo dispuesto en los articulo
N°® 25 y siguientes del D.F.L. N° 1 que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070, que aprobdé el Estatuto
de los Profesionales de la Educacién, y las leyes que la complementan %
modifican y las Facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgéanica
Constitucional de Municipalidades.

TENIENDO PRESENTE:

1. La necesidad del Departamento de Educacién de contar con Inspectora
General, para Liceo San Pedro.

2. E1 Memorandum N° 296 de fecha 25.08.2014, de Directora Liceo San
Pedro.

DECRETO:

DEJESE SIN EFECTO, Decreto de Alcaldia N° 1724 de fecha 31 de
Julio de 2014.

CONTRATESE a plazo fijo a la docente que se indica.

Nombre : Cristina Pacheco 7u4figa
R: U, T g L st o el v o S )

Fecha de Inicio : 04.06.2014

Fecha de Término - 28.02.2015

Tipo de Funciones g Inspectora General

N° de Horas : 44 Horas

Jornada H Lunes a Viernes

Nivel o Modalidad : Educacién Media

Calidad de la designacidén : Contrato a plazo fijo
Establecimiento : Liceo San Pedro

Paguese con cargo al Subtitulo 21 Item 02, del Presupuesto
del Departamento de Educacién Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE en la Contraloria General
de la Republica, hecho y archivese.
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